Abschluss der Gehaltsverhandlungen fiir Gutsangestelite

Zwischen dem Arbeitgeberverband der Land- und Forstwirtschaft in Niederdsterreich,
Burgenland und Wien, dem Arbeitgeberverband der Land- und Forstwirtschaft in Steiermark,
dem Arbeitgeberverband der land- und forstwirtschaftlichen Betriebe Karntens und der
Kammer fur Land- und Forstwirtschaft in Salzburg, einerseits und der Gewerkschaft GPA,
Wirtschaftsbereich Land- und Forstwirtschaft/Nahrung/Genuss andererseits wurde eine
Erhdhung der Beziige ab 1. Mai 2022 vereinbart. Die kollektivvertraglichen Gehalter sowie die
Praktikanten- und Lehrlingsentschédigungen werden ab 1. Mai 2022 um 3,45% erhéht. Die
sonstigen geldwerten Leistungen und Aufwandsersitze werden ab 1. Mai 2022 um 2,8%
erhdht, wobei die Geltungsdauer am 30. April 2023 endet.

Modernisiert wurden die Regelungen zur Lehrlingsausbildung. Die bisher vorgesehenen Sitze
zur Lehrlingsentschadigung der Fischereipraktikanten (-lehrlinge) gelten nunmehr fiir
samtliche Lehrlinge, die dem Kollektivvertrag fiir Gutsangestelite unterliegen, daher
insbesondere auch fir Lehrlinge in der Kanzlei. Fiir Jagdlehrlinge besteht allerdings weiterhin
aufgrund der Notwendigkeit einer schulischen Vorbildung eine gesonderte Regelung zum
Lehrlingseinkommen. Die Regelungen fir Praktikanten und Ferialanstellte bleiben
unverandert aufrecht.

Zudem wurden Anpassungen im Kollektivvertrag Anpassungen an das Landarbeitsgesetz
2021 vorgenommen, die jedoch zu keinen inhaltlichen Anderungen fiihren.

Die neue Gehaltstabelle finden Sie auf Seite drei. Die neuen Praktikantenentschadigungen
lauten wie folgt:

1. Lehrlinge (auch Fischereilehrlinge) gemaf § 3 Abs. 8 lit. a):

Das Lehrlingseinkommen betragt monatlich:

im ersten Lehrjahr € 733,54
im zweiten Lehrjahr € 826,10
im dritten Lehrjahr €1.031,75

2. Jagdlehrlinge zum Berufsjager gemaf § 3 Abs. 8 lit. a):

Das Lehrlingseinkommen betragt monatlich:
im ersten Lehrjahr €1.031,75
im zweiten Lehrjahr € 1.283,33

3. Ferialangestelite und Praktikanten gem. § 3 Abs. 8 lit. b) und c¢):

Die Entschadigung betragt monatlich € 735,93
Das Wohnungsentgelt (§ 7 Z.3 KV) betragt: € 190,83
Die Beleuchtung betragt monatlich (§ 7 Z.3.3 KV): € 15,25
Das Taggeld betragt (§ 7 Z. 4.2): €43,26
Das Néchtigungsgeld betragt (§7 Z. 4.2): €2543

Das Hundegeld betragt (§ 7 Z. 4.5): €57,25



Gehaltstabelle ab 1. Mai 2022

zum Kollektivvertrag fiir land- und forstwirtschaftliche Angestelite (Gutsangestellte)

Anlage I

Betrédge in Euro

Beschaftigungsgruppen

DJ./Geh. Stufe A B C D E F G H K

1. 1 553,62 1 786,94 1 928,81 2 120,02 2 331,66 2 564,94 2 769,37 3 487,27 4 603,19
2. 1 584,91 1 820,59 1 967,30 2 164,53 2 378,53 2 616,66 2 825,88 3 558,22 4 694,58
3. 1 633,00 1 875,91 2 025,01 2 228,25 2 449,51 2 693,61 2 910,07 3 665,24 4 835,26
5. 1697,94 195047 2 107,99 2317,22 2 548,12 2 801,83 3 025,51 3 810,75 5 028,87
7. 1783,32 2 049,09 2 213,82 2 432,66 2 675,58 2 941,34 3 175,81 4 001,94 5 278,99
10. 1 869,90 2 151,28 2 320,83 2 552,93 2 807,86 3 088,04 3 335,75 4 200,35 5 543,55
13. 1 926,39 2 216,21 2 391,78 2 628,67 2 893,24 3179,42 3 435,55 4 326,62 5 709,51
16. 1984,13 2 282,34 2 462,74 2709,24 2 978,62 3276,81 3 537,77 4 455,29 5 879,04
19. 2 023,80 2 325,65 2510,85 2 764,57 3 037,54 3341,79 3 608,72 4 545,49 5996,88




